Comune di Castelfiorentino

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Visto il D.Igs. 267/2000 “Testo Unico delle elggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
Visto I’art. 30 del D.1gs. 165/2001 e s.m.i.;
Vista la propria determinazione n.75/2025 con la quale si approva il presente avviso;
RENDE NOTO
E’ indetta procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. 165/2001 e ss.mm.ii., con
selezione per curricula e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di “ISTRUTTORE TECNI-

CO AREA ISTRUTTORI EX CCNL 16/11/2022”-, con rapporto di lavoro a tempo pieno me-
diante cessione di contratto da altra Pubblica Amministrazione.

La presente procedura ¢ subordinata all’esito negativo del procedimento avviato ai sensi dell’art.
34 del D.lgs. 165/2001.

A tale procedura sono ammessi i dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, com-
ma 2. D.lgs. 165/2001 con il profilo Istruttore tecnico — Area Istruttori CCNL 16/11/2022 o profilo

analogo anche se diversamente denominato dei dipendenti del Comparto Funzioni Locali (o in area
equiparabile se appartenente a comparto di PA diverso dal Comparto Funzioni Locali.)

REQUISITI SPECIALI RICHIESTT:

* Essere dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, D.Igs.
165/2001 con il profilo Istruttore tecnico — Area Istruttori CCNL 16/11/2022 o profilo analo-

go anche se diversamente denominato del Comparto Funzioni Locali (0 in area equiparabi-
le se appartenente a comparto di PA diverso dal Comparto Funzioni Locali.)

* Non essere incorso in procedure disciplinari che si sono concluse con sanzione superiore al rim-
provero verbale, nel corso degli ultimi 24 mesi precedenti la data di pubblicazione del bando.

* Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti.

* Possedere 1’idoneita psicofisica alle mansioni proprie del profilo oggetto del presente avviso.

* Possedere la patente di guida cat.B

* Essere in possesso del nulla-osta della Pubblica Amministrazione di cui ¢ dipendente.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti sopraindicati comporta la non ammissibilita alla
presente selezione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

11 presente avviso verra pubblicato dal 10 febbraio 2025 al 12 marzo 2025 alle ore 23.59.
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Il presente avviso viene pubblicato, oltre che all’Albo Pretorio, sul sito internet istituzionale dell’ente
https://www.comune.castelfiorentino.fi.it/ alla sezione “Amministrazione Trasparente” — Bandi di
concorso — Avvisi e sul Portale del reclutamento https://inpa.gov.it.

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il Portale
unico del Reclutamento (di seguito anche solo Portale), disponibile all’indirizzo https://inpa.-
gov.it previa registrazione nel Portale stesso ed inserimento delle proprie informazioni curriculari
nelle sezioni specifiche relative al curriculum vitae, entro il termine perentorio riportato sul Portale
unico del Reclutamento (30 giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso sul me-
desimo Portale). Oltre il suddetto termine la piattaforma informatica non consentira I’operazione di
invio della domanda.

CONTENUTO DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta utilizzando la procedura telematica
del portale https://www.inpa.gov.it attraverso i seguenti passaggi:

1. autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS o altre modalita consentite dal portale;

2. scelta della selezione a cui si desidera candidarsi (ossia la presente procedura di selezione, puo es-
sere utile digitare nella barra di ricerca il testo “Comune di Castelfiorentino”);

3. compilazione on line del proprio curriculum vitae con valore di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del testo unico di cui al DPR n. 445 /2000 e consapevoli
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita e di dichiarazio-
ni mendaci, dichiarando:

a)Nella seziona ANAGRAFICA:

- codice fiscale;

- cognome;

- nome;

- S€sS0;

- data di nascita;

- luogo di nascita;

- email;

- numero di telefono;

- indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza;
- indicare se ¢ in possesso di patente di guida e specificarne la tipologia.

b)Nella sezione REQUISITI GENERICI:

- di possedere la cittadinanza italiana o dell’Unione Europea;

- indicare il paese di cui si ¢ cittadini;

- di essere iscritti nelle liste elettorali ed il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto/a, oppure i mo-
tivi della non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

- la dichiarazione di non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che
costituiscono un impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, let-
tera 1) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;
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b

- la dichiarazione di non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per
l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibi-
li nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14
novembre 2002, n. 313;

- la posizione rispetto agli obblighi di leva;

- la dichiarazione di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ov-
vero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

- la dichiarazione di non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o l'assun-
zione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile.

c) Nella sezione REQUISITI SPECIFICI:

- essere dipendente delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, D.1gs. 165/2001
con il profilo di Istruttore tecnico — Area Istruttori ex CCNL 16/11/2022 a tempo indeterminato;
- non essere incorso in procedure disciplinari che si sono concluse con sanzione superiore al rim-
provero verbale, nel corso degli ultimi 24 mesi precedenti la data di pubblicazione del bando;

- non aver subito condanne pensali e non avere procedimenti penali pendenti;

- possedere 1’idoneita psicofisica alle mansioni proprie del profilo oggetto del presente avviso;

- possedere la patente di guida cat.B;

- essere in possesso del nulla-osta della Pubblica Amministrazione di cui ¢ dipendente.

4. inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni, me
diante il tasto “CONFERMA E INVIA” nella sezione “VERIFICA E INVIO” (senza tale ulti-
mo passaggio la domanda non sara presentata).

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della
disciplina del Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio e del D.Lgs. n.
196/2003.

Nell’apposito formato di presentazione della domanda, tenuto conto dell’effettivo possesso dei re-
quisiti che vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 1 candidati devono dichiarare negli appositi spazi il
possesso dei requisiti richiesti sopra. In carenza di tali dichiarazioni la domanda non potra essere
presentata. Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella
descritta.

La domanda puo essere compilata anche in piu momenti: 1 dati resteranno salvati nella propria area
personale, nella sezione “le mie candidature”. La domanda sara valida e regolarmente presentata
solo se si termina la procedura completando 1’invio entro la data di chiusura invio candidature indi-
cata per I’avviso selezionato. Al termine della compilazione, dopo aver eseguito 1’invio, il portale
consente di scaricare un riepilogo della domanda presentata. A tale riepilogo sara attribuito un co-
dice ID associato in maniera univoca alla singola candidatura. Nel caso venissero presentate piu
domande dallo stesso candidato, viene presa in considerazione e valutata soltanto I’ultima domanda
trasmessa cronologicamente (attestazione automatica da parte del sistema nformatico), purché nei
termini previsti dal presente avviso. La prova dell’avvenuta ricezione della domanda di partecipa-
zione resta a carico e sotto la responsabilita del candidato al quale compete I’onere di corretta tra-
smissione della stessa. Le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e le dichiarazioni
sostitutive sono rese sotto personale responsabilita di chi le ha formulate.
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Vil

Alla procedura di mobilita non sono ammessi i candidati che:

* abbiano presentato domanda oltre 1 termini previsti dal presente avviso;

» abbiano presentato la domanda con modalita diverse da quelle indicate nel presente avviso;

* siano privi di uno o piu dei requisiti indicati in precedenza sotto la voce “Requisiti specifici”.
At fini della presente procedura non verranno prese in considerazione le domande di mobilita gia in
possesso di questa Amministrazione e pertanto coloro che abbiano gia presentato domanda di mo-
bilita e siano tuttora interessati, dovranno presentare nuova domanda secondo quanto indicato nel
presente avviso.
In ogni caso I’ufficio Risorse Umane potra richiedere, in ogni momento, chiarimenti ed integrazio-
ni alle istanze presentate.
L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per 1 disguidi causati dal malfunzionamento
del portale “inPA —Portale per il Reclutamento”, ovvero dipendenti da caso fortuito, forza maggio-
re o inesatta o non chiara trascrizione, da parte del candidato, dei dati anagrafici, dell’indirizzo di
residenza o dell’indirizzo di posta elettronica.

MODALITA’ DELLA SELEZIONE

La scelta dei lavoratori per mobilita viene effettuata sulla base di apposita selezione per curricula e
colloquio, con le seguenti modalita:
* esame del curriculum e attribuzione allo stesso di una valutazione fra rilevante, mediamente rile-
vante, non rilevante;
* colloquio finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionale con riferi-
mento ai contenuti tipici del profilo oggetto della selezione, tramite apposita commissione esami-
natrice.

Nel giorno del colloquio valutativo, i candidati dovranno essere muniti,a pensa id esclusione, di
carta d’identita in corso di validita o documento equipollente ai sensi dell’art. 35 comma 2 del
D.P.R. 28/12/200, n. 445.

I candidati che hanno presentato domanda potranno verificare sul sito internet dell’ente www.co-
mune.castelfiorentino.fi.it, pagina BANDI DI CONCORSO e sul Portale InPA, 1’elenco degli am-
messi e la data del colloquio valutativo, con un minimo preavviso di 5 giorni, nonché le modalita di
attuazione e svolgimento dello stesso.

Pertanto nessuna ulteriore comunicazione sara effettuata per la convocazione al colloquio. Con al
medesima modalita sara comunicato 1’elenco degli esclusi. Non saranno effettuate convocazioni in-
dividuali in quanto le suddette pubblicazioni sui siti internet sostituiranno a tutti gli effetti le convo-
cazioni individuali.

Mediante pubblicazione sui siti InPA e dell’ente verra comunicato 1’esito finale della selezione.

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verra effettuato prima di
procedere all’assunzione.
Tutti 1 dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno
trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.
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L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, so-
spendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge e/o non dar corso alla presente mobilita qualora ritenga che nessun candidato soddisfi 1 re-
quisiti richiesti, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Castelfiorentino,

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Sandra Mattii
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